REGULAMENTO ELEITORAL
COMITE GESTOR DA ISA CTEEP
REPRESENTANTES DOS EMPREGADOS, COLIGADOS E AUTOPATROCINADOS

1. FINALIDADE

1.1. O presente regulamento tem por finalidade estabelecer normas e procedimentos para a escolha dos
representantes dos Empregados, Coligados e Auto patrocinados da ISA CTEEP, no Comité Gestor de
Investimentos e Previdéncia do PSAP/CTEEP, administrado pela VIVEST.

1.2. Serao eleitos 2:

a) (dois) representantes dos Empregados, Coligados e Auto patrocinados no Comité Gestor de
Investimentos e Previdéncia — um Titular e um Suplente, para um mandato de 3 (trés) anos, nado
sendo vedada a acumulacéo de cargos nos Conselhos Deliberativo e Fiscal da VIVEST.

2. DIRETRIZES GERAIS

2.1. Os representantes no Comité Gestor de Investimentos do Plano de Suplementacédo e Aposentadorias
administrado pela VIVEST seréo eleitos por voto direto e secreto, hdo obrigatério:

a) pelos empregados ativos em plenas atividades funcionais pertencentes ao quadro da ISA CTEEP
no dia 31/12/2023, que ja tenham cumprido o periodo de experiéncia e sejam associados ao
PSAP/CTEEP;

a) pelos Coligados e Auto patrocinados ao plano PSAP/CTEEP, que se encontrarem nessas condi¢des
na data de 31/12/2023, (conforme relagéo fornecida pela VIVEST) por voto direto e secreto.

2.1.1. Esta eleigdo para escolha de membros no Comité Gestor de Investimentos e Previdéncia da ISA
CTEEP seréa:

a) eletrdnica por meio de login no Portal da Vivest, obtencdo de senha e direcionamento para o site da
empresa gue realizara o processo eleitoral.

2.1.2. Sera contratada empresa especializada neste tipo de eleicdo pela ISA CTEEP.

2.1.3. A Auditoria de todo o processo eleitoral (sistema utilizado) ficara a cargo da ISA CTEEP, sendo
gue o mesmo sera validado pelo profissional de informéatica, indicado pela Empresa, em conformidade ao
item 3.5 deste Regulamento, ao final do pleito.

2.1.4. O processo eleitoral devera favorecer a ampla participacdo dos eleitores, tanto no que toca ao
exercicio da candidatura, quanto na escolha de seus candidatos.

2.2. E livre a candidatura de todos os empregados ativos, que atendam aos requisitos mencionados no corpo
deste regulamento e que sejam participantes do PSAP/CTEEP, garantindo aos eleitos as condi¢des
necessarias para o exercicio de sua representagéo.

2.3. Eventuais duvidas surgidas no decorrer do processo eleitoral que, porventura, ndo tenham sido previstas
neste Regulamento, seréo esclarecidas pela Comisséao Eleitoral.

2.4. Havendo a aprovacdo do regulamento no Comité Gestor, ficara a cargo da ISA CTEEP seguir o
cronograma definido no regulamento.
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3. COMISSAO ELEITORAL

3.1. A Comisséo Eleitoral serd composta por 4 (quatro) membros, dos quais 3 (trés) indicados pelas Entidades
Representativas dos Empregados da ISA CTEEP e 1 (um) indicado pela Empresa que secretariard os
trabalhos da Comissdo. O membro representante da empresa ndo podera exercer o direito de voto em caso
de necessidade de votacéo para desempate dentro da Comisséo.

3.1.1. Cada membro da Comissao Eleitoral terd um suplente que o substituird em suas auséncias.

3.2. Uma vez constituida, a Comissado Eleitoral devera escolher seu presidente, vice-presidente e secretario
entre 0s seus membros.

3.3. A Comissédo Eleitoral serd responséavel pelo planejamento, organizacdo, coordenacdo e controle do
processo eleitoral.

3.4. A Comisséo Eleitoral podera emitir e publicar instrucbes normativas complementares, ndo presentes
neste regulamento, desde que necessarias e aprovadas pela maioria dos seus membros.

3.5. A ISA CTEEP indicara um técnico/analista de sistema para acompanhamento do processo eleitoral,
subordinado a Comisséo Eleitoral. Este devera validar o processo eleitoral em seu inicio e dar parecer ao
final.

3.6. O Departamento de Talento Organizacional da ISA CTEEP se responsabilizara pelo fornecimento de
todos 0s recursos necessarios a realizacdo do processo eleitoral, solicitados pela Comissdo, desde que
aprovado no regulamento

3.7. A Comissdo Eleitoral ficara permanentemente convocada, dissolvendo-se automaticamente com a
proclamacéo dos eleitos.

4. DIVULGACAO DO PROCESSO ELEITORAL
4.1 Seréo fornecidas informagdes quanto a:

4.1.1 Orientagbes basicas sobre o processo de inscricdo dos candidatos, propaganda eleitoral e
cronograma.

4.1.2 Divulgagdo dos candidatos inscritos, sendo que a forma e conteudo da divulgacdo das
candidaturas ficardo vinculados ao namero de inscritos, e devera ser definida oportunamente pela
Comisséo Eleitoral.

4.1.3 Processo de votacao e apuragao.

4.1.4 Apuracao, divulgacdo e proclamacédo do resultado das eleicbes sera feita pela Comissdo
Eleitoral.

5. ELEGIBILIDADE DOS CANDIDATOS

5.1 A excecdo dos componentes da Comisséo Eleitoral que s&o considerados inelegiveis e se absterdo de
fazer propaganda de qualquer candidato, sédo elegiveis todos os Empregados, Coligados e Auto
patrocinados, que se encontrarem nesta situacdo no dia 31/12/2023, que preencham os seguintes

requisitos, na data de inscricéo.

a) pertencer ou ter pertencido ao quadro de empregados da Patrocinadora;
b) contar com idade minima de 21 (vinte e um) anos;
c) estar em gozo de beneficio de prestacao continuada no PSAP/CTEEP.



6. PROCESSO DE INSCRIGAO DE CANDIDATOS

6.1. A inscricdo dos candidatos se dara da seguinte forma:

6.1.1. O interessado em candidatar-se deverd apresentar requerimento padronizado, dele e do
respectivo suplente, juntamente com texto contendo sintese do “Curriculum Vitae” do titular e do
suplente, proposta de trabalho da dupla e foto simples, através de correio eletrdnico (e-mail:
comissaoeleitoral@isacteep.com.br ) & Secretaria da Comissao Eleitoral (a/c Sr. Paulo Roslindo)
sendo estes documentos submetidos posteriormente para ratificacdo via assinatura digital eletronica
(DocusSign).

6.1.2. Nao serédo aceitas inscrigdes por procuragdo, independentemente do motivo.

6.2. Os requerimentos padronizados serdo disponibilizados na Internet, através do site da Empresa:
www.cteep.com.br, juntamente com o regulamento eleitoral ou com a Secretaria da Comissao Eleitoral.

6.3. A Comissao Eleitoral respondera ao candidato a confirmacdo de sua inscri¢do, a titulo de contra-fé, na
gual serdo apontados o numero de ordem e a data de inscri¢do, que se dar& pela ordem de inscrigéo.

6.4. Nao serdo aceitos pela Comisséo Eleitoral, os requerimentos que estiverem incompletos ou que forem
apresentados ap0s a data estipulada para o término das inscri¢des.

6.5. O prazo para inscricGes sera o constante no cronograma anexo.

6.6. Os requerimentos de inscrigdo dos candidatos serdo analisados pela Comissdo Eleitoral no prazo
estipulado no cronograma anexo.

6.7. As candidaturas inscritas serdo divulgadas apés a analise dos requerimentos de inscricdo, ficando
facultada a apresentacdo de eventuais impugnagfes no prazo constante do cronograma anexo.

6.8. Havendo a inscricdo de chapa Unica para o pleito, esta sera proclamada eleita ap6és cumpridos todos
0s requisitos de elegibilidade constante neste regulamento.

6.9. Com a impugnacéo, comunicagdo ao candidato e defesa do candidato, a Comisséo Eleitoral decidira e
divulgara a relacgao final de candidaturas homologadas. Desta decisdo ndo caberé recurso.

7. PROPAGANDA ELEITORAL
7.1 A propaganda eleitoral se dard em 2 (duas) formas:

7.11  Propaganda oficial definida pela Comissdo Eleitoral e confeccionada pela ISA CTEEP,
através da Internet no site da Empresa: www.cteep.com.br, para todos os candidatos (nome, sintese
curricular e foto).

7.1.2 Propaganda de responsabilidade dos candidatos, a suas expensas, tanto para a emissao
guanto para a distribuicao.

7.1.3. Para a finalidade do subitem anterior, a ISA CTEEP fornecerd, ao candidato interessado em
promover propaganda, os dados dos eleitores, contendo nome, e-mail dos participantes
eleitores, mediante assinatura do termo de responsabilidade e confidencialidade, nos termos
da LGPD (Lei Geral de Protecdo de Dados).
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7.2. A propaganda eleitoral se iniciard dia 06/05/2024 e encerrard as 23h59 do dia 04/06/2024, constante
do cronograma anexo.

7.3. Caso o candidato seja empregado ativo da ISA CTEEP, este sera liberado de suas atividades
profissionais sem qualquer prejuizo, ficando ainda proibido o acesso a qualquer dependéncia da
empresa para a realizacdo de campanha eleitoral, sendo autorizada apenas a campanha eleitoral nos
moldes deste regulamento.

8. ELEITORES

8.1 S&o eleitores:

a) os empregados ativos em plenas atividades funcionais pertencentes ao quadro da ISA CTEEP no

dia 31/12/2023, que ja tenham cumprido o periodo de experiéncia e sejam associados ao
PSAP/CTEEP.

b) os Coligados e Auto patrocinados ao plano PSAP/CTEEP da ISA CTEEP, que se encontrarem nessas
condigbes na data de 31/12/2023, conforme cadastro fornecido pela VIVEST,;

8.2. O voto sera direto, secreto e ndo obrigatério.
9.PROCESSO DE VOTACAO

9.1. Cada eleitor podera votar em apenas uma dupla, composta por candidato titular e suplente, para o Comité
Gestor de Investimentos e Previdéncia.

9.2. Os eleitores Coligados e Auto patrocinados escolherdo a dupla de preferéncia dentre as duplas
inscritas e homologadas compostas por candidatos Assistidos (Aposentados) e pensionistas.

9.3. A eleic&o se dara em um unico turno.

9.4. Sera eleita a dupla mais votada (titular e suplente) dentre as escolhidas pelos Assistidos (Aposentados)
e pensionistas.

9.5. No caso de empate entre duas ou mais duplas, sera eleita aquela composta pelo candidato titular que
tiver o maior tempo de adesao ao plano PSAP/CTEEP.

9.6. Persistindo o empate a Comisséo Eleitoral declarara vencedora a dupla composta pelo candidato titular
mais idoso, entre os concorrentes.

9.7 O processo de votacao eletrbnica, pela Internet, com acesso pelo Portal da Vivest e direcionamento para
o site da Empresa, sera realizado entre os dias 05/06/2024 (a partir das 8h) e 07/06/2024 (até as 15h),
constante no cronograma anexo.

9.8. Os eleitores poderao votar em qualquer computador que esteja conectado a Internet, a partir de
acesso ao site da ISA CTEEP (www.cteep.com.br).

9.9. O Eleitor acessaréa o portal da Vivest através do seu login e senha, onde havera a informacao da login
para votacdo, senha de acesso ao voto eletrdnico e direcionamento para o site de votacao.

9.10. Os eleitores deverdo assinalar na cédula de votacao eletrénica apenas 1 (uma) dupla de candidatos
(titular e suplente) para consideracéo do voto valido, ou optar pelo voto branco ou nulo.
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10. FISCALIZAGCAO E APURAGCAO DOS VOTOS

10.1. A fiscalizacdo do processo de apuracdo sera exercida, de maneira geral, pelos candidatos inscritos e
supervisionada pela Comisséo Eleitoral e pelos fiscais indicados pelos candidatos (1 por candidato).

10.2. N&o poderao patrticipar do processo de apura¢ao dos votos:
10.2.1. Os candidatos, seus cbnjuges e parentes até o segundo grau;
10.2.2 Os membros dos Conselhos Deliberativos e Diretores da ISA CTEEP.

10.3. A apuracdo da votacdao eletrbnica, sera realizada a partir das 15:10h do dia 07/06/2024 pela Comisséo
Eleitoral.

10.4. A Comissao Eleitoral lavrara a "ata geral de apuracdo de votacao" a ser lida na presenca dos
candidatos interessados.

10.5. Da Ata circunstanciada devera constar:

v" dia, hora e local da abertura e encerramento dos trabalhos;

v'0s nomes dos componentes da Comissao Eleitoral, dos fiscais e candidatos presentes;

v' 0 resultado da apuracdo com a indicacdo dos votos atribuidos a cada segmento, destacando-
se osvotos nulos e brancos, conforme Boletim de Encerramento;

v' aproclamacao dos eleitos.

10.6. O prazo para impugnacdo do resultado e a andlise das impugnacdes pela Comisséo Eleitoral sera
realizada conforme cronograma anexo e desta decisdo nédo cabera recurso.

10.7. A divulgacao do resultado final sera feita pela Comisséo Eleitoral no dia 10/06/2024 e publicacao em
11/06/2024

11. RECURSOS NECESSARIOS
11.1. A Comisséo Eleitoral devera prover os recursos necessarios a realizagdo do pleito, solicitando-os a
Direcdo da Companhia com a antecedéncia necessaria, e cabendo a ISA CTEEP o atendimento da

solicitagao.

11.2. A ISA CTEEP disponibilizar4d uma sala para apuracao do pleito pela Comisséo Eleitoral.



CALENDARIO DO PROCESSO ELEITORAL

Indicagao dos membros para composicao da Comissao Eleitoral

22/03/2024 a 25/03/2024

Reunido Comissao Eleitoral (posse e Ajuste de Calendario) 01/04/2024
Publicagédo do regulamento e convocagéao de eleigdo 22/04/2024
Inicio para inscricdo dos candidatos 24/04/2024
Prazo final para inscricao das candidaturas (até as 17h) 26/04/2024
Analise das inscri¢cdes (as 14h) 29/04/2024
Prazo para divulgacéo dos candidatos inscritos (as 16h) 01/05/2024
Prazo para impugnagbes e comunicagado ao impugnado (até 16h) 02/05/2024
Prazo para defesa do impugnado e julgamento (até 16h) 03/05/2024
Prazo para divulgacéo dos candidatos homologados 06/05/2024
Proclamacao de vencedor, caso haja chapa unica 06/05/2024
Reunido da Comissao Eleitoral para eventuais problemas 06/05/2024

Liberacao dos candidatos para a Campanha Eleitoral

06/05/2024 a 04/06/2024 (23:59)

Sistema adequado para acesso ao Portal Vivest e NIB (senha e

votacao) 20/05/2024
Inicio da votacao (07h) 05/06/2024
Término da votagao eletrénica (15h) 07/06/2024
Apuracgao resultado eletronico (15:10) — Reunido Sede Isa CTEEP 07/06/2024
Divulgacéo do resultado 07/06/2024
Prazo para impugnagéao do resultado da eleigéao (até 12h) 10/06/2024
Analise das impugnacdes pela Comissao Eleitoral (15h) 10/06/2024
Divulgacéo do Resultado Oficial 10/06/2024
Publicacédo do Resultado Oficial 11/06/2024




